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04 Meses — 435 Hrs. Cron. - 15 Créd. Acad.
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Clases Filmadas Y Desarrolladas <

|

OBJETIVO: Facilitar, mediante técnicas de
liderazgo y metodologia activa, el
autoconocimiento del participante para
potenciar sus propias capacidades, se
describe el autoconocimiento como uno de los
componentes criticos de la inteligencia
emocional (IE). La IE es la capacidad para
reconocer y comprender las emociones
personales y la de otras personas.

Tutor Responsable:
JOSE HUMBERTO GARCIA PUERTA

v’ Lic. En Educacién (Universidad
Peruana Cayetano Heredia).

v' Certificacion en Life Coach. (A-Einstein
Consulting & Coaching y El Instituto
Albert Einstein).

v" MicroMaster Program en Instructional
Design and Technology (University of
Maryland. University College). EEUU.

v' Certificaciobn en E-learning: Nuevas

Tecnologias y Educacién (Universidad v
Juan Pablo Il). Costa Rica. A ’ | :

v Docente Universitario.

v Integrante DEL STAFF ACADEMICO
DE ICEPRE.

v Curriculum Vitae adjunto en el primer
maodulo.
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ESTRUCTURA CURRICULAR
Médulo [: Principios Bdasicos del Liderazgo Médulo II: La Accién del Lider

= El liderazgo como influencia. # Produccion del cambio positivo: la
< Prioridades: la clave del liderazgo. prueba esencial del liderazgo.
= La integridad: el elemento mas “ Resolucién de problemas.

importante del liderazgo. < La actitud.

Médulo Ill: Desarrollo y Visién Moédulo IV: El Poder de Trabajar en Uno
Mismo

= Desarrollo de la gente.
# Lavision como cualidad indispensable = La autodisciplina.

en el liderazgo. @ Desarrollo del personal.

Incluye Sy

4+ 04 moédulos instructivos.

~

# 04 CD’s: Con clases de los médulos instructivos
desarrollados por el especialista; incluyendo resumen,
conclusiones, casos practicos de coyuntura y lecturas

\adicionales y/o complementarias. /
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